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Novo acidente da Regap: alerta
maximo aos trabalhadores

O acidente ocorrido na noite de
quinta-feira passada, dia 01 de
abril, deve servir para manter um
estado de alerta maximo aos
trabalhadores.

O ocorrido, a despre-
ssurizagao violenta de um cilindro
de ar comprimido, usado em
conjunto auténomo, se configura
como um acidente de alto
potencial de risco. O cilindro foi
arremessado de encontro a porta,
parede e armarios durante sua
descarga explosiva, atingindo o
técnico de seguranca por
arremesso  de algum objeto.
Segundo a SMS ndo se tém
registro de ocorréncia deste tipo
neste equipamento.

O trabalhador foi encaminhado
ao posto médico para tratamento e
0 equipamento segregado para
pericia posterior pelo fabricante.

De acordo com a clausula 107
do Acordo Coletivo de Trabalho, o
Sindipetro/MG indicou o diretor

Robert Clay para fazer parte da
comissao que investigara o)
acidente

Geréncia da TE expode
trabalhadores a riscos.
Vamos exercer o
direito de recusa.

Uma situagao de risco faz parte
da rotina dos trabalhadores da TE:
€ o caso do manuseio do aditivo
anti estatic (R) 450 utilizado na
Regap, colocado em Diesel.

Este produto € uma mistura de
tolueno, propanno-2-ol, 1,2,3-
trimetiBENZENO, metanol e outros.
O trabalhador retira parte do produto
de seu estoque, contra indicado pelo
fabricante, tem que aterrar o sistema
para transferéncia do produto, que
possui ponto de inflamagéo com 6
graus (temperatura em que o
produto se inflama na presenca de
chama), além de ndo tocar ou
caminhar sobre o produto

derramado.

Diante do exposto,
providéncias urgentes devem ser
tomadas, pois, na ultima quarta-
feira, 31/03, ao realizar esta
operagdo, houve um barulho
muito forte e grande vibragao do
teto do tanque, com deslocamento
de ar atravées da boca de
medicao,retornando grande
quantidades do aditivo do tanque.

E bom lembrar que, no final de
suas recomendagdes, o]
fabricante ainda dizz  “nao
podemos garantir que sejam os
unicos perigos existentes”. Que

providéncias urgentes  seréo
tomadas para corrigir

imediatamente tais desvios? O
Sindipetro/MG cobrara da

geréncia da Regap uma solugéo
para esta pratica.

O trabalhador deve se recusar
a fazer manobras perigosas. Este
direito esta previsto na clausula
121 do ACT.

PALESTRAS:

esclarecera 0s
questionamentos.

Previdéncia Complementar/BPO
Palestrante: Joao Rodarte

O Sindipetro/MG convida os trabalhadores a
participarem de uma palestra que sera proferida pelo
Dr. Joao Rodarte, atuario de plano de previdéncia
complementar e assessor da FUP, no dia 14/04
(quarta-feira), as 18h na Sede do Sindipetro.

Ele falara sobre os Planos Petros1 e Petros2,
repactuagéo, Beneficio Proporcional Opcional (BPO) 4
trabalhadores

Marque em sua agende e participe!

em seus

Aposentadoria Especial
Palestrante: Dra Juliana Cassia Bento

Sera no dia 28/04 (quarta-feira), também as
18h na Sede do Sindipetro. Este assunto tem
sido questionado
poderemos tirar nossas duvidas com a Dra.
Juliana Cassia Bento, advogada previdenciaria.

Coloque em sua agenda, participe, tire suas
duvidas. Sdo duas horas de debate que
certamente servirdo para nos fazer entender
melhor este assunto.

pelos trabalhadores e
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Seminario do Dieese discute Campanhas
Salariais e Reducao da Jornada de Trabalho

Aconteceu dia 24/03, um
seminario do Dieese, onde foi
feito um balango das campanhas
salariais de 2009 e Negociagbes
Salariais em 2010. (0]
Sindipetro/MG participou deste
evento.

Com relacao as Campanhas
Salariais de 2009, apesar do
contexto global da crise
econdémica, as entidades
sindicais brasileiras lograram
conquistar mais um ano de bons

resultados em suas
negociagoes.
As Negociagbes Salariais

para 2010 terdo com tema
principal a recuperacao salarial e

a redugdo da jornada de
trabalho. O fato de estarmos
vivendo momentos de

crescimento na economia, com a
consequente oferta de emprego,
pode favorecer uma negociagao
que atenda mais os anseios dos
trabalhadores. O fortalecimento
dos sindicatos certamente
contribuira para melhores
ganhos de produtividade, um
assunto que os patrbes nao
querem nem ouvir falar.

Quanto a redugéao da jornada

de trabalho, de 44 para 40 horas
semanais, da para imaginar o
ganho de qualidade de vida dos
trabalhadores. Serao semanas
de cinco dias trabalhados, como
acontece hoje com os
trabalhadores do administrativo
da Regap. Os trabalhadores
terceirizados e todos os demais
trabalhadores irdo usufruir deste
direito. Quanto aqueles que ja
praticam tais jornadas, suas
reivindicacdes de redugéo
também de jornada terdo mais
forga. A categoria petroleira é
vanguarda nesta pratica.

Seminario Internacional:
Movimento Sindical no

No dia seguinte, 25/03,
aconteceu, no auditério do
CREA e promovido pelo
Sindicato dos Engenheiros de
Minas Gerais (Senge), um
seminario que procurou
debater quais os desafios do
movimento sindical para este
século. O Sindipetro esteve
presente e aproveitou a
ocasiao para distribuir aos
participantes a cartilha editada
pela FUP cujo tema é: Pré-sal
— O petréleo que pode mudar o
pais. Isto foi oportuno, pois os
palestrantes fizeram questao
de incluir em suas palestras
este tema. Seja pelas

discussoes nos diversas
ambientes de trabalho, pela
necessidade de méao de obra
especializadas para fazer
andar os projetos do pré-sal,
bem como a soberania do pais
com a riqueza da exploragao
do petréleo.

A atuacdo de empresas
globais no mercado de
trabalho apresenta um desafio
aos Sindicatos para atuarem
também de maneira integrada.
Este foi um dos temas
debatidos: 0os sindicatos
precisam planejar uma agao
além de suas fronteiras locais.
A FUP tem buscado ampliar

Desafios do
Século XXI

sua atuagao onde a Petrobras
também atua, fortalecendo os
Sindicatos locais.

A comunicacdo também
teve seu destaque no
seminario, pois é preciso fazer
chegar até aos trabalhadores o
proposito de seus
comunicados. Contamos hoje
com trabalhadores
desinteressados pelo que
acontece com sua categoria e
com baixo nivel de
sindicalizagdo. As campanhas
de sindicalizagao nao surtem o
efeito esperado e os olhares
ficam voltados para os ganhos
econdémicos imediatos.

Curso de formacao: Desafios e Alternativas do
Sindicalismo Latino-americano na atualidade

A Central dos Trabalhadores
de Cuba (CTC) promovera no
periodo de 26 a 30 de abril, na
Escuela Nacional de Cuadros
Sindicales Lazaro Pena, em
Havana/ Cuba, o Curso de
formacao: Desafios e
Alternativas do Sindicalismo

Latino-americano na atualidade.
Os objetivos gerais sao: avaliar a
situacdo econbdmica, politica,
social, trabalhista e sindical do
contexto latino-americano atual;
contribuir para o
aperfeicoamento da atividade
politico-ideolégica e de diregcéo

do dirigente sindical latino-
americano; fortalecer a posicao
classista do movimento sindical
na defesa dos trabalhadores. A
FUP estda formando uma
delegagao para participar deste
curso e o Sindipetro/MG
mandara um representante.
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