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 Em reunião com a FUP na sobre a reivindicação da FUP de e as diretrizes da empresa em 
quarta-feira, 11, a Petrobrás atualização e melhorias na tabela relação ao SMS.
apresentou uma proposta salarial de reembolso do Programa Para a Federação, a proposta 
aquém das possibilidades da Jovem Universitário e continua da Petrobrás está incompleta e 
empresa e dos recordes de sem avançar na implantação de não contempla a categoria. A 
produção alcançados com o um mecanismo de proteção das Direção Executiva discutirá nos 
empenho dos trabalhadores. v e r b a s  r e s c i s ó r i a s  d o s  dias 14 e 15 os próximos 

 A Petrobrás propõe reposição trabalhadores terceirizados. encaminhamentos da campanha 
da inflação do período pelo IPCA,  Quanto às cobranças de salarial, durante o Seminário 
ganho real de 2% sobre a RMNR mudanças na  gestão  de  Nacional dos Aposentados e 
(Remuneração Mínima por Nível segurança, a Petrobrás propõe a Pensionistas, que será realizado 
e Regime) e gratificação de 80% realização de um fórum nacional, em Salvador. 
sobre uma remuneração normal. com participação da FUP e 

A empresa não se manifestou sindicatos, para discutir a política (FUP)

Este é o momento em que a ocorreu no dia em que a empresa Mas a produção e o lucro são a 
categoria petroleira mineira se reuniu com a FUP e seus p r i o r i d a d e  d e  s e u s  
precisa refletir sobre uma série de sindicatos para a primeira rodada administradores. 
abusos cometidos por uma das de negociações da Campanha E n q u a n t o  i s t o  v a m o s  
maiores empresa do mundo Salarial. Um desrespeito total relembrando os graves acidentes 
quando se trata de relações de com seus trabalhadores. ocorridos na empresa, como por 
trabalho. No último dia 27, fomos A política de SMS se fosse exemplo o da Plataforma de  
surpreendidos pela farra do implantada com a mesma Enchova, ocorrido há 26 anos na 
bônus que a Petrobrás distribuiu eficiência que se deu a farra do Bacia de Campos  e o da 
p a r a  s e u s  g e r e n t e s ,  b ô n u s ,  n ã o  s e r i a  h o j e  plataforma P-36, na mesma 
supervisores, coordenadores e responsável pela morte de 283 bacia, ocorrido há nove anos no 
consultores. Um absurdo a trabalhadores nos últimos 15 auge do neoliberalismo do 
política de privilégios para pouco anos na empresa, sendo que governo tucano. 
mais de 17% da categoria. Isto desses, 228 eram terceirizados. Vide verso

Sexta-feira 13: Dia Nacional de Mobilização

PROPOSTA DA PETROBRÁS 
NÃO ATENDE A CATEGORIA 

Junto com os petroleiros de todo o Brasil, atendendo 
ao chamado da FUP e seus sindicatos, amanhã, 

dia 13, vamos atrasar duas horas no início da jornada. 



Porque é importante 
a participação dos 

terceirizados 

Outro ponto pendente, de 
fundamental importância para os 
trabalhadores terceirizados, é a 
implantação  efetiva do Fundo 
Garantidor para evitar o calote 
q u e  a l g u m a s  e m p r e s a s  
terceirizadas costumam aplicar 
em seus trabalhadores, quando 
do término do contrato. Mesmo 
respondendo solidariamente, a 
Petrobrás deixa a questão, 
muitas vezes, correr na justiça, 
vencendo os trabalhadores pelo 
cansaço, quando os mesmos 
acabam aceitando acordos 
propostos pelas empresas. 
Sempre de forma rebaixada aos 
seus direitos. Mas para não 
resolver esta situação, ela se 
esconde em aspectos  jurídicos. 

Portanto companheirada, 
amanhã, não tem desculpa de 
dsms, auditoria, tarefa urgente, 
olho da chefia. “A necessidade 
de muitos prevalece sobre a 
necessidade de poucos ou de 
um só.” Mostre a sua indignação 
participando deste movimento, 
usando o adesivo da campanha 
“diga não ao bônus à surdina”, 
contribuindo assim pela volta do 
respeito e da ética na Petrobrás. 

Ao som de coros e gritos que governo, ele receberá incentivo 
diziam: "Eu já falei vou repetir, é para as pesquisas científicas, 
Dilma lá e o Hélio aqui"  a principalmente para a área elétrica 
candidata do PT à Presidência, e de biocombustíveis”. Ela disse 
Dilma Rousseff, caminhou pelas  que se for eleita, dará continuidade 
ruas de Belo Horizonte, na tarde aos programas do governo, 
desta terça-feira, 10. especialmente os de cunho social, 

Acompanhada dos candidatos como o Minha Casa Minha Vida e o 
ao governo de Minas, Hélio Costa Bolsa Família. 
e  Pa t rus  Anan ias ,  e  dos  No quesito emprego, destacou 
candidatos ao Senado, Fernando os números atingidos pelo 
Pimentel e Zito Vieira, a candidata governo Lula. "Até o final de 2010 
desceu a rua Rio de Janeiro, teremos gerado 14 milhões de 
seguiu para a Praça Sete e depois emprego de carteira assinada".  
cumprimentou os eleitores no Café A candidata do PT mencionou o 
Nice, cafeteria tradicional de BH. crescimento do país como um 
Em seguida, Dilma conheceu o  acontecimento histórico. "A 
Museu de Artes e Ofícios  e expansão do crédito mudou o 
atendeu os jornalistas em coletiva Brasil. Estagnamos a inflação e 
de imprensa. crescemos, quebramos vários 

Em discurso, a candidata fez tabus, hoje o Brasil possui 21 
questão de destacar o estado bilhões em fundo monetário".
mineiro como um pólo de 
desenvolvimento. "Minas Gerais é Confira no site do 
um estado que possui vocação Sindipetro/MG as fotos da 
para a tecnologia.  No meu passeata em Galeria de Foto

Estamos convivendo com uma fazendo uso do restaurante. 
s i t u a ç ã o  i n s u p o r t á v e l  n o  Bastaria escalonar alguns setores, 
restaurante: as longas filas que se adiantando uns e atrasando 
forma no horário do almoço. Fruto outros, que este problema seria 
de uma incompetência sem resolvido. Mas os gerentes do 
tamanho aliada à falta de bom prédio central, bem defronte do 
senso em administrar este caos. restaurante, preferem f icar 
Assunto já tratado em reunião com aguardando nas suas salas 
a gerência de RH e SOP e sem confortáveis, o momento ideal 
solução até o momento. Num para almoçar evitando assim filas 
espaço de 20 minutos tem-se um e o desgaste da situação. 
grande número de trabalhadores 

Dilma faz campanha nas 
ruas de Belo Horizonte 

Fila no restaurante: um descaso 
com os trabalhadores

A reunião com a PBIO 
acontecerá no Rio de Janeiro, 
na próxima sexta-feira, 13. O 
Sindipetro/MG terá  um 
representante para levar ao 
conhecimento da empresa as 
demandas dos companheiros 
de Montes Claros, estas 
levantadas na última visita à 
usina instalada no norte do 
estado.

Reunião com a 
Petrobrás 

Biocombustível 
(PBIO) será nesta 

sexta-feira, 13


