As votacoes serao realizadas
entre 16 a 29 de setembro. Participe!

Neste ano vamos ter eleigcoes na Petros. Podem
votar todos os participantes ativos, aposentados
e pensionistas inscritos na fundacao até 30 de
junho de 2011. Vamos escolher 0os nossos
representantes no Conselho Deliberativo e no
Conselho Fiscal. No jornal estamos divulgando
informacoes sobre os candidatos apoiados pelos
Sindipetros e pela FUP, além de esclarecer como
e onde votar, e as atribuicoes de cada Conselho.

-

CONSELHO DELIBERATIVO

Paulo César Martins — PC (titular)
Danilo Ferreira Silva (suplente)

CONSELHO FISCAL @

Daniel Samarate (titular)
Jorge Silva (suplente)

Petros: do fundo do poco a uma previdéncia superavitaria

Nos Gltimos anos, a Petros passou
por grandes transformac@es. Foi
saneada e de deficitaria tornou-se
uma fundacdo superavitaria. Acabou
com inumeras injusticas que
reduziam o valor dos beneficios
pagos a aposentados e pensionistas.
Além disso, readmitiu antigos
perseguidos politicos dando-lhes
uma aposentadoria digna. Hoje em
dia, nosso fundo de pensédo é um dos
maiores do pais. Com boa
administracdo garante os beneficios
pagos aos aposentados e pensionistas
atuais e do futuro. Essas conquistas

ndo vieram do nada.

A FUP e seus sindicatos filiados
comandaram essa acdo que resultou
num grande salto de qualidade dado
pela Petros. Foi um processo
democratico, amplamente discutido
com as bases, em que assinamos 0
AOR (Acordo de Obrigac0es
Reciprocas). Neste processo, 0sS
candidatos que apoiamos estiveram a
frente desta luta.

Com o acordo, conquistamos
entre outras coisas a repactuacgao, o
que levou a Petrobrés a injetar R$ 6
bilhGes na Petros.

Ao relembrarmos nossas recentes
conquistas, queremos ressaltar a
importancia de elegermos
companheiros comprometidos com
nossa luta. A Petros esteve no
fundo poc¢o, ameacada de ndo poder
pagar as aposentadorias atuais e
futuras. Uma das razGes, foram as
méas administracGes passadas. N&o
podemos deixar que volte a
acontecer. E para isso, devemos
eleger os companheiros que estdo
comprometidos com uma
administracdo austera, visando 0s
beneficiarios da nossa previdéncia.

VAMOS MANTER A PETROS SUPERAVITARIA E GARANTIR AS APOSENTADORIAS DE TODOS QUE NELA CONFIAM.

VOTE NOS CANDIDATOS DA CATEGORIA. PARA O CONSELHO DELIBERATIVO
VOTE EM PC E DANILO E PARA O CONSELHO FISCAL DANIEL E JORGE. PARTICIPE!



Conheca os candidatos indicados pelo XV Confup

CONSELHO DELIBERATIVO

Paulo César Mar

tin - PC (titular)

Ingressou na Petrobras em 1984. Em 1991 foi eleito para a direcdo do STIEP-BA e em 1998 para a
direcdo da FUP. Em 2000, foi eleito Conselheiro Curador da Petros. Em 2002, ap6s ter o seu mandato
cassado, foi eleito para 0 novo Conselho Deliberativo da Petros, para o qual foi reeleito em 2005.
Atualmente é coordenador do Sindipetro-BA, diretor da FUP e da ANAPAR. Liderou a vitoriosa
campanha contra a implantacdo do PPV. Coordenou o GTPC - Grupo de Trabalho de Previdéncia
Complementar - e a Comissdo de Negociacao, que conquistou o Acordo de Obrigacdes Reciprocas
AOR, garantindo os aportes bilionarios da Petrobras para o Plano Petros, a revisao dos beneficios das
pensionistas e do grupo 78/79, a implantacdo do Plano Petros-2 e as elei¢des para a metade dos
membros da direcéo da Petros.

Danilo F erreir a Silva (suplente)

Ingressou na Petrobras em novembro de 2003, como técnico de manutencdo na Replan (Campinas).
E formado em direito pela PUC/Campinas, com especializa¢cdo em Economia do Trabalho pela
Unicamp. Atualmente cursa gestdo atuarial e financeira na Fundagdo Instituto de Pesquisas
Contabeis, Atuariais e Financeiras - FIPECAFI/USP. E coordenador da regional Campinas do
Sindipetro Unificado do Estado de Sdo Paulo, onde integra a direcdo colegiada desde 2005. Militou
no movimento estudantil e foi membro do Conselho Nacional da Juventude da CUT.

PROPOSTA DE ATUACAO NO

CONSELHO DELIBERATIVO

Buscar melhorias nos
beneficios do Plano Petros,
reduzir o limite de idade (Grupo
78/79), mudar o célculo das
pensdes pds 91, utilizar o
superavit do Plano e reabrir a
Repactuacdo. Cobrar as dividas
da Petrobras e demais
patrocinadoras do Plano por meio
da Acdo Civil Publica da FUP,
garantindo o seu equilibrio

atuarial e financeiro. Implantar o
Plano Petros 2 em todo o Sistema
Petrobras (TBG, PBIO,
Termoelétricas e Liquigas).
Cobrar a reducdo da taxa de juros
e 0 aumento do prazo nos
empréstimos pessoais. Fiscalizar
0s investimentos da Petros e
propor melhorias em todos os
Planos da Petros.

Atribuicoes do Conselho

Deliberativo (CD)

“O Conselho Deliberativo é o érgao
maximo da estrutura organizacional da
Petros.

Ele é responsavel pela defini¢cdo da
politica de administracdo dos planos de
beneficios. O Conselho é composto por
trés representantes indicados pelas
patrocinadoras e trés eleitos diretamente
pelos participantes, além dos respectivos
suplentes. No Conselho Deliberativo o
voto de desempate é dado por seu
presidente, que é o representante das
patrocinadoras.”

Fonte: Revista Petros n® 87 /agosto 2011

Diretoria Colegiada: Aluizio, Almeida, Barroso,Cristiano, Daniel, Diogo, Edison, Eduardo, Faria, Francisco Chaltein, Gildo, Giordane, Joaquim, Josef, Leonardo, Leopoldino, Leticia, Luiz Carlos,
Orlando, Oswalmir, Paulo Valamiel, Ruy, Salvador, Serjao, Thiago, Zé Maria e Valdemar.Jornalista: Luana Braga - MG 0015206 - Diagramacdo: Leandro Gabriel - MG 141
Av. Barbacena, 242 - Bairro Barro Preto - Belo Horizonte/MG - CEP: 30.190-130 - Tel.: (31) 2515-5555 - Fax (31) 2535-3535. - www.sindipetromg.org.br - sindipetromg@sindipetromg.org.br



Eleicoes PETROS 2011

Conheca os candidatos indicados pelo XV Confup

CONSELHO FISCAL

Daniel Samar ate (titular)

Ingressou na Petrobras em 1979, onde trabalhou no setor de comunicacdo da &rea de exploracéo,
perfuracdo e producéo daregido Norte, vindo a se aposentar em 1999. Iniciou sua militancia sindical
na década de 80. Foi diretor secretario do Sindipetro Par&/AM/MA/AP por quatro mandatos
consecutivos e um dos lideres da greve de maio de 1995, quando integrou o primeiro mandato da
- Federag&o Unica dos Petroleiros (FUP). No mandato seguinte (1997-1998), foi conselheiro fiscal da
/ FUP. Em 2005, voltou a integrar a direcéo colegiada da FUP, onde permanece até hoje. Atualmente,
‘ é diretor de Politica e Formacdo da FUP e membro da Comissdo de Concertacao Nacional do Plano
M Setorial de Qualificacdo (PlanSeQ) e do Programa de Mobilizacdo da Industria Nacional de
- Petroleo e Gés Natural (Prominp), ambos mantidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Jor ge Silva (suplente)

Formado em ciéncias contabeis e atuariais, foi contador geral da Petrobras entre 1972 e 1978. Foi
chefe da auditoria interna da Petrobras Mineracdo S.A. E fundador da Ambep, onde foi diretor
financeiro desde a sua criagdo, em 14/10/1981 até 31/12/2003. Foi também conselheiro fiscal da
Ambep Corretora S.A e da Ambeptur. Dominaa legislacéo referente a previdéncia complementar, 0s
instrumentos normativos e os resultados dos balancos financeiros e atuariais da Petros. Foi
presidente do Instituto dos Auditores Internos do Brasil (Sede-Rio).

PROPOSTA DE ATUACAO

Atribuicoes do Conselho

Fiscal (CF)
"O Conselho Fiscal é o0 6rgdo
de controle interno da

NO CONSELHO FISCAL

Fiscalizar as demonstracdes
contabeis e atuariais da Petros.
Emitir pareceres, conforme a
legislacdo (Artigo 202 da CF e
Leis 108/01 e 109/01), normas
(Previc, CVMe CMN), o estatuto
e 0s regulamentos da Petros.
Acompanhar atos da Diretoria e
Conselho Deliberativo e
informar, orientar e alertar com

VOTACOES ONLINE E PELO TELEFONE

Diferentemente dos anos anteriores, as votacdes serdo realizadas somente pelo telefone - 0800 285
0098 - ou pela internet - www.petros.com.br, de 16 a 29 de setembro. Lembrando que tera direito ao
voto 0s participantes e assistidos inscritos na Petros até 30/06/2011. Ligue ou acesse, mas ndo deixe de
votar. O nosso futuro depende das nossas escolhas. Participe, vamos juntos eleger os companheiros da

FUP e Sindipetros.

relacdo aqualquer irregularidade.
Vferificar os Controles Internos da
Petros (CGPC 13/04). Auxiliar
tecnicamente a Petros e
socialmente os participantes e
assistidos. Fortalecer e preservar
seus beneficios e zelar pelo nosso
patriménio. Defenderemos o
engrandecimento e a
respeitabilidade da Petros.

Fundacéo.

Sua composicdo tem dois
escolhidos pela patrocinadora e
dois eleitos. Como nos dois
casos a composicao é paritéria.
No Conselho Fiscal o voto de
desempate é exercido por um
representante dos participantes.

Fonte: Revista Petros n2 87 /agosto 2011
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Eleicoes PETROS 2011

nossas conquistas nos ultimos anos

E fundamental para nos, petroleiros,
termos 0S nossos representantes na
Petros, pois se trata de um bem que
adquirimos na luta. Foram anos de
resisténcia, pois se bem lembram, os
aposentados sempre foram vistos, por
administracbes passadas, como um
problema para a Petrobréas. O governo
do ex-presidente, Fernando Henrique
Cardoso, queria liquidar a Petrobrés e
acabar com o0 nosso fundo de penséo.
Foi nesta mesma época, que O0S
aposentados foram chamados pelo
entdo presidente de vagabundos! Todos
também devem se lembrar do
famigerado Plano Petrobras Vida, o
PPV. O Plano Petros foi fechado e
tentaram impor este novo fundo de
pensdo. Inclusive os aposentados
seriam obrigados a migrar, pois 0 Plano
Petros ficaria inviavel com a
transferéncia dos recursos para o PPV.
Havia também a proposta de criar a
Petros Salide, desvinculando a AMS da
geréncia da empresa. As chefias da
Petrobras e da Regap apoiavam esse
assalto contra o nosso fundo, pois essa
transferéncia de recursos favorecia
enormemente salarios mais altos. Os
trabalhadores de nivel médio e superior
seriam 0s mais prejudicados com o fim
da Petros e a criagdo do PPV. O

incentivo para migrar girava em torno
de 2,7 salarios.

Fim do PPV

Mais uma vez quem tinha salarios
altos ganhava mais. Provavelmente, se
este PPV tivesse sobrevivido, a grande
maioria dos aposentados e pensionistas
veria o fim da complementacdo de sua
aposentadoria, e na velhice, ja mais
avangada, ficariam somente com o INSS.
Os dirigentes da Regap a época fizeram
todo tipo de terrorismo para conseguir a
migracéo para 0 PPV. Mas, com a nossa
resisténcia conseguimos barrar o Plano
Petrobrds Vida na justica por meio de
acOes da FUP e do Sindipetro/MG. Com
as mudangas na direcdo da empresa
promovidas pela eleicdo de Lula para
presidente, iniciamos as negociacdes para
salvaraPetros.

Repactuacao

Conquistamos o saneamento do
plano, que de deficitario, tornou-se
superavitario. A Petrobras injetou R$ 6
bilhdes no nosso fundo de penséo. Em
troca desvinculamos o reajuste de
nossos beneficios do pessoal da ativa e

separamos os proventos do INSS dos da
Petros, ficando os reajustes salariais
independentes. Tivemos ainda, uma
compensacdo financeira de R$15 mil
ou trés salarios (o que fosse maior). O
saneamento do plano garante nossos
beneficios até o fim de nossas vidas.
Para se ter uma ideia, em trés anos
tivemos um superavit em torno de R$ 5
bilhdes. I1sso mostra que o plano é bem
administrado, o que tranquiliza 0s
aposentados, pensionistas e o0s
trabalhadores da ativa que estdo na
Petros.

Plano Petros 2

Para o trabalhadores que entraram
naempresa apos o fechamento do nosso
fundo de penséo, a FUP, junto com os
sindicatos filiados, negociou a criacdo
do Plano Petros 2. Com isso 0s novos
passaram a ter as coberturas que temos,
mas em outro plano.

Em todas essas conquistas, 0s
candidatos que apoiamos estiveram na
linha de frente, lutando em defesa e
fortalecimento da nossa previdéncia.
\otar neles é manter uma Petros
comprometida com a nossa categoria.

CONSELHO DELIBERATIVO

Paulo César Martins — PC (titular)
Danilo Ferreira Silva (suplente)

CONSELHO FISCAL

Daniel Samarate (titular)
Jorge Silva (suplente)

Acompanhe a campanha pelo blog: http://www.votepetros22e32.com.br/candidatos/



